IB116 - 1Z*3FOL

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Standaardformulier
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

_ Algemene gegevens instelling

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Naam landelijke
kerkgenootschap

In welke landen is uw

kerkgenootschap actief? ™) i

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuurvan
het kerkgenootschap
Het bestuur van het
kerkgenootschap

kan aan de hand van

eigen statuut/Rerkorde
beschreven worden.

De namen van bestuurders
behoeven niet te worden
vermeld.

(*) Optioneel veld, niet verplicht

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

D0 IS elling e A P S b e Bt e et
Deze kan overgenomen SR B R R NG L R R L S G A R AR R A L R :
worden uit de eigen :

Rerkorde ofstatuut R LR NG R DR LI NI s :
(als bedoeld in artikel 2 i-het toerusten van de leden tot dienstbetoon; :

boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welkewerkzaam- 1 O ]
heden verricht het NGNS A L)L GRS R RE G R RIS R R R R :
kerkgenootschap?  1YOOTG Van 00, FIeze DISSNKOMS Sh Worgen getimc en via ivesiream, yoube en . f
Wanneer worden PRI LR G E R N GO IR QO L RN L AR R e MR R LR R :
welke werkzaamheden  VOTCEN €F aPAre BISENIOMS SN GEOrganiseerd, IFaast e WeKe e oM ... f
uitgevoerd? En hoe SN L SRR R R L R R R L L IR L ARG IR AR IR R R :
dragendiebijaanhet f
realiseren van de B R R R R A A A R LR R R R :
doelstelling? :

Hoe krijgt het
kerkgenootschap
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

OpWelke Manier N AN L D s p s L
welke doelenwordende  YIHWilgersvergoedaingen. YOoxk gebouwen en media Zijn aanZienijke rostenposten, ... :
verkregen inkomsten
besteed?

Als uw kerkgenootschap
vermogen aanhoudt, vul dan -TSILE, GlIACONIE, SdMENKOMSIeN, kallQol- en algemene kextell. :
NWaar e oD WelRe Manier 1 o ettt
dit vermogen wordt aan- RRAAITEREINNYEN. AQNGCIIOUORI e :
gehouden (bijvoorbeeld : :
spaarrekening, beleggingen
etc). Er hoeven geen nummers
van bankrekeningen te
worden vermeld.

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Bij het beloningsbeleid
kan verwezen worden
naar regelingen van
het landelijke kerk-
genootschap waartoe
de plaatselijke kerk-
gemeenschap behoort.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

beschreven.
Urlvan hetactivieien- oK open
verslag. Vul de link in waar het é

activiteitenverslag te vinden is.
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m Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2025
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld. Rekening Rekening (*) Begroting (***)
2025 2024 2026

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Lasten
Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk
Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)
Lasten overige eigendommen en inventarissen
Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Totaal lasten

Resultaat

Toelichting

Geef een toelichting
op de staat van baten
en lasten. Geef deze
00k op de begroting
of de voorgenomen
bestedingen.

Ofvul de url naar de
jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

gmaken mbt het onderhoud van de gebouwen

Urlvan de jaarrekening

Vul delink in naar de www.komenzie.nl Open
jaarrekening als u deze ook 5
hebt gepubliceerd.

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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	1.8: Nvt
	1.9_A4: 4
	1.10_A4: 250
	1.20_ML: Het statuair bestuur van Pinkstergemeente Kom en Zie wordt samengesteld uit leden van het Leidersteam. Het Leidersteam bestaat uit oudsten, ondersteund door diakenen en rentmeesters. De algemene leiding ligt bij de oudsten. Zij zijn op geestelijk vlak eindverantwoordelijk voor de zorg en het toezicht op de gemeente en richten zich primair op de visie en richting die God geeft voor de gemeente. Rentmeesters zijn gemeenteleden met specifieke expertise op organisatorisch gebied.
	1.7: Nvt
	1.0:  Pinkstergemeente Kom en Zie Rotterdam
	1.2: Boezemweg 166, 3031 BP Rotterdam
	1.4_EM: administratie@komenzie.nl
	1.5: www.komenzie.nl
	1.3_TEL: 0104115450
	1.1_KVK: 40342029
	1.6_RSIN: 007968619
	1.21_ML: Kom en Zie stelt zich ten doel te functioneren als het Lichaam van Christus, volgens de principes uit het Woord van God en tracht dit te bereiken door:
-de verkondiging van het evangelie;
-het vormen van een gemeenschap van gelovigen;
-het toerusten van de leden tot dienstbetoon;
-andere middelen die daaraan dienstig kunnen zijn.




	1.23_ML: Kom en Zie organiseert wekelijkse zondagse bijeenkomsten, waarbij Jezus als Zoon van God centraal staat, Hij aanbeden wordt en er gepredikt wordt uit de bijbel, het Woord van God. Deze bijeenkomsten worden gefilmd en via livestream, youtube en social media beschikbaar gesteld aan een groter publiek. Voor kinderen en jeugd worden er aparte bijeenkomsten georganiseerd. Naast de wekelijkse bijeenkomsten komen gemeenteleden bijeen in kleiner verband (connectgroepen). 

Alle bijeenkomsten hebben mede tot doel dat gemeenteleden elkaar bemoedigen en aanmoedigen om Jezus te (blijven) volgen, geestelijke gaven te ontwikkelen en elkaar waar nodig te helpen. 
	1.24_ML: De inkomsten van Pinkstergemeente Kom en Zie bestaan voor circa 95% uit giften van gemeenteleden. De giften bestaan voor het overgrote deel uit tienden en periodieke bankoverschrijvingen en een klein deel uit collecten. 

De overige circa 5% van de inkomsten bestaan voornamelijk uit huurinkomsten. 
	1.26_ML: De salarissen van de werknemers worden zoveel mogelijk bepaald op basis van gangbare salarissen bij vergelijkbare beroepen (bijvoorbeeld door te kijken naar functies van vergelijkbare zwaarte en niveau binnen de sector geestelijke gezondheidszorg of door te vergelijken met andere kerken). Voor iedere werknemer wordt een pensioenregeling getroffen bij PFZW. Afhankelijk van de functie kunnen er  emolumenten worden opgenomen in de arbeidsovereenkomst, zoals een ambtswoning, onkostenvergoedingen, studiekostenvergoeding etc. 

Kom en Zie wordt gedragen door de inzet van een groot aantal vrijwilligers. In uitzonderlijke gevallen krijgen vrijwilligers een vrijwilligersvergoeding.
	26: 
	1.26._MLT: www.komenzie.nl
	knop: 

	1.25_ML: Van de inkomsten wordt circa 35 % uitgegeven aan salariskosten en vrijwilligersvergoedingen. Ook gebouwen en media zijn aanzienlijke kostenposten, waaraan circa 35 % van de inkomsten wordt uitgegeven. Kom en Zie streeft ernaar om minimaal 10 % van de inkomsten aan zending / evangelisatie uit te geven. De overige 
20 % van de inkomsten wordt uitgegeven aan kinderen, jeugd, vakantieboerderij in Frankrijk, diaconie, samenkomsten, kantoor- en algemene kosten. 
Kom en Zie heeft geen beleggingen. Financiele overschotten worden als reserves op spaarrekeningen aangehouden.  
	27: 
	1.27._MLT: www.komenzie.nl
	knop: 

	1.27_ML: Zie website. 
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	6_A7: 258424
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	12_A7: 916815
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	2_A7: 750641
	8_A7: 240155
	3_A7: 
	4_A7: 806010
	5_A7: 0
	9_A7: 7487
	10_A7: 200164
	6_A7: 142965
	11_A7: 39121
	12_A7: 727909
	13_A7: 78101

	3: 
	1_A7: 33830
	7_A7: 108700
	2_A7: 910000
	8_A7: 277841
	3_A7: 
	4_A7: 943830
	5_A7: 0
	9_A7: 14207
	10_A7: 403081
	6_A7: 201983
	11_A7: 36739
	12_A7: 1042551
	13_A7: -98721

	JV: 
	3.JV._MLT: www.komenzie.nl
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	3.4_ML: De inkomsten in 2025 liggen fors hoger dan verwacht. De stijging van de inkomsten wordt onder meer verkaard door de groei van de gemeente en enkele bijzondere giften. Dit ervaren we als een zegen van God en we zijn, naast de gemeenteleden die giften gegeven hebben, God daarvoor zeer dankbaar. 

Het resultaat is een overschot van € 107.286,--. Dit bedrag wordt toegevoegd aan de reserves. Voor 2026 verwachten we € 98.721,-- meer uit te geven dan de ontvangsten. Dit komt omdat de salariskosten verder stijgen en we ook in 2026 een inhaalslag willen maken mbt het onderhoud van de gebouwen.
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